Esélyegyenldségi nyilatkozat

Alulirott Huber Katalin, mint a Mielemed MPM K fi. (székhely: 7140 Bataszék, Budai utca 44-
46. C. ép. TT 1.a., adészam: 27973851-2-17) hivatalos képvisel6je a GINOP_Plusz-2.1.3-24
palyazati Felhivds Kedvezményezettjeként az aldbb nyilatkozatot teszem:

Kelt:

Villalom, hogy a projekt teljes idészakaban valamennyi tevékenység sordn tiszteletben
tartom az alkalmazotti jogviszonyban allé, vagy ilyen jogviszony kialakitéséra térekvo
emberek emberi méltosagat, és mindent megteszek az egyenld bandsmodrol és az
esélyegvenléség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (Ebktv.) elveinek és
szabalyainak maradéktalan érvényesiilése érdekében.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy olyan munkafeltételeket biztositok, €s olyan
koriilményeket alakitok ki, amelyek hozzajarulnak ezeknek az alapveté értékeknek a
megdrzéséhez és megerdsitéséhez, valamint az Ebktv. szabalyaiban megfogalmazottak
megvalositasahoz.

nyilatkozom, hogy az esélyegyenléség szempontjabol jogszabdlyba iitkzd nem-
megfeleldséget legkésébb a projekt megvaldsitdsa soran megsziintetem, illetve arrol,
hogy a fejlesztéshez kapcsolédd nyilvanos eseményeken, kommunikdciomban és
viselkedésemben esélytudatossagot fejezek ki: nem kozvetitek szegregiciot,
cstkkentem a csoportokra vonatkozd meglévi elditéleteket.

A projekt végrehajtdsa sordn az esélyegyenléséget, a ndk és férfiak kozti egyenliséget,
valamint a Fogyatékossaggal ¢l6 Személyek Jogairdl szoldé ENSZ-egyezményt a
2010/48/EK tanacsi hatédrozattal Ssszhangban alkalmazom.

A projektek végrehajtasa sordn a fogyatékos személyeket megilletd alapvetd emberi
jogokat — hozzaférhet6séget biztositok pl. akaddlymentesitéssel és az ehhez kapcsolddo
szabvanyok alkalmazasaval.
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